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Considérations générales

1. La rentrée scolaire 2009-ςπρπ ÓȭÅÆÆÅÃÔÕÅÒÁ 
normalement, à la date prévue et selon les 
ÄÉÓÐÏÓÉÔÉÏÎÓ ÆÉØïÅÓ ÐÁÒ ÌÅ ÐÌÁÎ ÄȭÕÒÇÅÎÃÅȠ

2. ! ÌȭÈÅÕÒÅ ÁÃÔÕÅÌÌÅȟ ÎÏÔÒÅ ÐÁÙÓ ÎȭÅÓÔ ÐÁÓ ÅÎÃÏÒÅ 
dans la phase pandémique;

3. Il est probable que le début de la pandémie 
ÓȭÁÎÎÏÎÃÅ ÁÕ ÍÏÉÓ ÄȭÏÃÔÏÂÒÅȠ

4. Les atteintes par les virus AH1N1 peuvent varier 
selon la situation géographique et 
démographique;



Considérations générales

5. ,ȭïÖÏÌÕÔÉÏÎdeÌȭïÐÉÄïÍÉÅau niveau deÌȭïÃÏÌÅpeut
conduire à la suspensionmomentanéedes cours
sanspour autant ferméÌȭïÔÁÂÌÉÓÓÅÍÅÎÔ;

6. La mise en ĞÕÖÒÅde ce plan de prévention doit
être adaptéeaux conditions spécifiquesde chaque
région;

7. SelonÌȭïÖÏÌÕÔÉÏÎde la maladie,ceplan pourra être
modifié.



Conséquences de la Pandémie

ÁLa gouvernance du secteur serait gravement 

atteinte ;

Á,ȭÁÂÓÅÎÔïÉÓÍÅ ÖÁ ÓÅ ÒïÐÅÒÃÕÔÅÒ ÊÕÓÑÕȭÁÕØ 

ÅÎÓÅÉÇÎÁÎÔÓ ÅÔ ÌÅÓ ïÌîÖÅÓ ÍÁÎÑÕÅÒÏÎÔ ÌȭïÃÏÌÅ Ƞ

ÁRisque de discontinuité pédagogique.



Dispositif de Gestion

ÁCohérence avec les dispositions du plan national de 
riposte ;

ÁObjectif : Contribuer activement à minimiser la 
propagation de la maladie et réduire ses effets 
néfastes ;

ÁStructuré en actions de préparation à effectuer en 
phase de prépandémie, de pandémie et en sortie de 
pandémie.



Dispositif de Gestion

ÁDispositif Organisationnel : Niveau central



Dispositif de Gestion

ÁDispositif Organisationnel : Niveau Régional



Dispositif de Gestion

ÁDispositif Organisationnel : Niveau Provincial



Dispositif de Gestion

ÁDispositif Organisationnel : Niveau Local



Dispositif de Gestion

ÁTrois axes :

ÁPlan de prévention : Instaurer les mesures de prévention

ÁPlan de continuité administrative : garantir la 
continuité du service public pendant toute la période 
pandémique

ÁPlan de continuité Pédagogique :maintenir un lien 
pédagogique entre les enseignants et les élèves, à 
entretenir les connaissances déjà acquises par les élèves 
tout en en permettant l'acquisition de nouvelles 
connaissances



Plan de Prévention

Dispositif de gestion



Opérationnalisation du plan de prévention

ÁVolet 1: ,ȭÉÎÆÏÒÍÁÔÉÏÎet la sensibilisation des directeurs, du
personnelet desenseignants,desélèveset desétudiants ;

ÁVolet 2: ,ȭÁÐÐÌÉÃÁÔÉÏÎde mesures de prévention et de
protection au sein des établissements scolaires et ÄȭÕÎÅ
conduite à tenir faceà descassuspectsde grippe ;

ÁVolet 3: La collaboration entre les enseignants, les parents
ÄȭïÌîÖÅÓet les associations liées à ÌȭïÃÏÌÅainsi ÑÕȭÁÖÅÃles
servicesde santélocauxet lesautorités locales



6ÏÌÅÔ ρȡ ,ȭÉÎÆÏÒÍÁÔÉÏÎ ÅÔ ÓÅÎÓÉÂÉÌÉÓÁÔÉÏÎ ÄÅÓ ÄÉÒÅÃÔÅÕÒÓȟ ÄÕ 
personnel et des enseignants

ÁAction 1:JournéeÄȭÉÎÆÏÒÍÁÔÉÏÎdes directeurs, du personnel et
des enseignants sur la grippe AH1N1 et sur les mesures de
prévention qui seront instaurées au niveau des établissements
scolaires;

ÁAction 2: Production de supports visuels sur les mesures de
protection instauréesau niveau desétablissementsscolaire;

ÁAction 3: Création ÄȭÕÎsite Web du Ministère de Ìȭ%ÄÕÃÁÔÉÏÎ
NationaleÄȭÕÎÅpagedédiéeà la pandémiede grippe AH1N1.



Volet 2: L’application de mesures de prévention et de protection au sein des 
établissements scolaires et d’une conduite à tenir face à des cas suspects de 

grippe

ÁAction 1: Organisation ÄȭÕÎÅopération « Journée mains
propres » au niveau de ÌȭÅÎÓÅÍÂÌÅdes établissements
scolaires;

ÁAction 2: Organisation ÄȭÕÎÅcampagne de dépistage des
maladies chroniques au sein de la population scolaire pour
identifier les enfants à risque. Opération « Blouses
blanches» ;

ÁAction 3: Mise en place dansÌȭÅÎÓÅÍÂÌÅdes établissements
scolaires ÄȭÁÆÆÉÃÈÅÓrappelant les mesures barrières à
appliquer pour freiner la propagation du virus ;

ÁAction 4: Mise en place au niveau de chaqueétablissement
de documents et supports expliquant aux enseignants la
conduite à tenir face à des enfants présentant des
symptômesde grippe



Volet 3: La collaboration entre les enseignants, les parents d’élèves et les 
associations liées à l’école ainsi qu’avec les services de santé locaux et les 

autorités locales

ÁAction 1: Information desassociationsde parents
ÄȭïÌîÖÅÓsur la pandémie de grippe et du rôle
ÑÕȭÉÌÓont à assumervis-à-vis de la protection de
la santéde leurs enfants

ÁAction 2: Information des associationsappui à la
scolarisation et des conseils de gestion des
établissements scolaire pour leur adhésion et
collaboration auxactionsmenées



%ÔÁÔ ÄȭÁÖÁÎÃÅÍÅÎÔ ÄÅ ÌÁ ÐÒïÐÁÒÁÔÉÏÎ 
du plan de prévention

1. Documents en cours de finalisation

- Lettre circulaire directeurs et délégués

- Lettre aux enseignants

- 3ÕÐÐÏÒÔÓ ÄȭÉÎÆÏÒÍÁÔÉÏÎ

- Documents du plan de prévention

- 3ÙÓÔîÍÅ ÄȭÉÎÆÏÒÍÁÔÉÏÎ

- 25 000 affiches fournit par le Ministère 
de la Santé

Finalisation et envoi au plus tard lundi 7 
septembre



%ÔÁÔ ÄȭÁÖÁÎÃÅÍÅÎÔ ÄÅ ÌÁ ÐÒïÐÁÒÁÔÉÏÎ 
du plan de prévention

2.  Organisation journées mains propres

- #ÏÎÃÅÒÎÁÎÔ ÌÁ ÄÉÓÐÏÎÉÂÉÌÉÔï ÄÅ ÌȭÅÁÕȡ 
raccordement avec le réseau sont en cours 
(ONEP)

- Pour les zones non alimentés, soutien 
ÔÅÃÈÎÉÑÕÅ ÄÕ -ÉÎÉÓÔîÒÅ ÄÅ Ìȭ)ÎÄÕÓÔÒÉÅ ɉ+ÉÔÓ 
ÄȭÁÌÉÍÅÎÔÁÔÉÏÎ ÄïÆÉÎÉÓ ȡ υπππ ïÃÏÌÅÓ 
concernées ɀcoût unitaire 8 000 à 12 000 Dh

- Savon: choix à décider

- nettoyage des surfaces:  Serviettes, Mouchoirs

Dates de déroulement : à partir du 17 septembre



%ÔÁÔ ÄȭÁÖÁÎÃÅÍÅÎÔ ÄÅ ÌÁ ÐÒïÐÁÒÁÔÉÏÎ 
du plan de prévention

3. OrganisationÄȭÕÎÅcampagnede dépistagedes maladies
chroniques au sein de la population scolaire pour
identifier les enfants à risque. Opération « Blouses
blanches»

-Identification des équipes médicales avec le facultés 
de médecins et les CHU avec la collaboration 
technique du Ministère de la Santé: en cours;

- 0ÒïÐÁÒÁÔÉÏÎ ÄÕ ÍÁÎÕÅÌ ÄÅ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ Û ÌȭÏÐïÒÁÔÉÏÎȡ 
en cours

- La logistique et la répartition des équipes: en cours



%ÔÁÔ ÄȭÁÖÁÎÃÅÍÅÎÔ ÄÅ ÌÁ ÐÒïÐÁÒÁÔÉÏÎ 
du plan de prévention

3. OrganisationÄȭÕÎÅcampagnede dépistagedes maladies
chroniques au sein de la population scolaire pour
identifier les enfants à risque. Opération « Blouses
blanches» (suite)

-Acquisition des masques: 2 types de masques;

ÅEstimation du besoin

Åla demande se fait par le biais du PCC

- Vaccination grippe saisonnière?

Cette opération commencera à partir 24 septembre et 
s’étalera sur une période de 15 jours



Quelques suggestions

ÁSur le plan opérationnel scinder le paysen trois zones: zones
froides et montagneuses,zonesà haute densité de population
(grandes agglomérations), zones à densité de population
moyenne;

ÁPréparer une circulaire conjointe entre le Ministère de
Ìȭ%ÄÕÃÁÔÉÏÎNationale, le Ministère de Ìȭ)ÎÔïÒÉÅÕÒet le
Ministère de la Santé;

Á Créer dans les écoles,en concertation avecle Ministère de la
Santé, des espacesÄȭÉÓÏÌÅÍÅÎÔet ÄȭÏÂÓÅÒÖÁÔÉÏÎÓdes cas
suspectsdanslesécoles.



Quelques suggestions

ÁDirectives ministérielles pour ÌȭÁÃÃïÌïÒÁÔÉÏÎdes
marchésÄȭÁÌÉÍÅÎÔÁÔÉÏÎdes internats et descantines
scolaires et constitution de stocks ainsi que les
combustibles(chauffage);

ÁCoordination entre ÌȭÅÎÓÅÉÇÎÅÍÅÎÔsupérieur et
ÌȭïÄÕÃÁÔÉÏÎpour ÌȭÈÁÒÍÏÎÉÓÁÔÉÏÎdes supports
ÄȭÉÎÆÏÒÍÁÔÉÏÎ;

Á (Directives pour le secteurprivé) .



Supports





Plan de Continuité Administrative

Dispositif de gestion



Objectif

ÁDévelopper au niveau de chacune de ses entités, une 
organisation de travail en mode dégradé, des procédures 
et des moyens destinés à faire face à une pandémie de 
type grippe AH1N1 en vue de protéger les bénéficiaires 
du système éducatif (les élèves), les enseignants et le 
personnel administratif  ;

ÁSauvegarder les activités essentielles et de permettre la 
poursuite du service en temps de crise.



Principes

Á%ÌÁÂÏÒÅÒ ÌÁ ÓÔÒÁÔïÇÉÅ ÄÅ ÃÏÎÔÉÎÕÉÔï ÄÅ ÌȭÁÃÔÉÖÉÔï ÓÕÒ ÌÁ ÂÁÓÅ 
ÄȭÈÙÐÏÔÈîÓÅÓ ÅÔ ÄÅ ÓÃÅÎÁÒÉÉ ÒïÁÌÉÓÔÅÓ ÏÓÃÉÌÌÁÎÔ ÅÎÔÒÅ ÌÅÓ 
ÄÅÕØ ÍÏÄÅÓ ÅØÔÒðÍÅÓ ÄȭÏÒÇÁÎÉÓÁÔÉÏÎ ÄÕ ÔÒÁÖÁÉÌ ÅÎ 
situation pandémique   ;

ÁAssurer la protection sanitaire du personnel actif pendant 
la pandémie en veillant à le doter de moyens de 
ÐÒÏÔÅÃÔÉÏÎ ÎïÃÅÓÓÁÉÒÅÓ ɉÖÁÃÃÉÎȟ ÍÁÓÑÕÅÓ ȣɊ ÐÁÒ ÌÅÓ 
autorités habilitées à le faire ;

ÁÉvaluer en permanence le dispositif et améliorer le niveau 
de préparation du département ;



Processus

2. Scénarios
3. Analyse 
ŘΩƛƳǇŀŎǘ

4. Stratégie 
de réponse

5. Définition de 
solutions de continuité

сΦ aƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ   
des solutions

7. Dispositif              
de gestion des crises

8. Evaluation 
continue

Risques

Activités

Moyens

Mise à jour 
périodique et 

intégration du 

changement

Processus dynamique du Plan de 
ŎƻƴǘƛƴǳƛǘŞ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ Řǳ 59{

1



Méthodologie

Á !ÎÁÌÙÓÅ ÅÔ ÐÒÉÏÒÉÓÁÔÉÏÎ ÄÅÓ ÍÉÓÓÉÏÎÓ ÁÓÓÕÒïÅÓ ÐÁÒ ÌȭÏÒÇÁÎÉÓÍÅ Ƞ

Á )ÄÅÎÔÉÆÉÃÁÔÉÏÎ ÄÅÓ ÐÏÓÔÅÓ ÉÎÄÉÓÐÅÎÓÁÂÌÅÓ ÁÕ ÍÁÉÎÔÉÅÎ ÄÅ ÌȭÁÃÔÉÖÉÔï ɉÌÅÓ ÐÏÓÔÅÓ 
ÃÌïÓɊ ÅÔ ÑÕÉ ÐÅÒÍÅÔÔÅÎÔ ÌÅ ÍÁÉÎÔÉÅÎ ÄÅ ÌȭÁÃÔÉÖÉÔï ÅÎ ÓïÃÕÒÉÔï ÑÕÅÌ ÑÕÅ ÓÏÉÔ ÌÅ 
ÎÉÖÅÁÕ ÄȭÁÂÓÅÎÔïÉÓÍÅ Ƞ

Á Définition des moyens et des méthodes de protection du personnel 
ÓÔÒÁÔïÇÉÑÕÅ Û ÔÒÁÖÅÒÓ ÎÏÔÁÍÍÅÎÔ ÌȭÕÔÉÌÉÓÁÔÉÏÎ ÄÅÓ ïÑÕÉÐÅÍÅÎÔÓ ÄÅ ÐÒÏÔÅÃÔÉÏÎ 
individuelle ;

Á $ïÔÅÒÍÉÎÁÔÉÏÎ ÄÅÓ ÍÏÄÅÓ ÄȭÏÒÇÁÎÉÓÁÔÉÏÎ ÄÕ ÔÒÁÖÁÉÌ ÐÏÕÒ ÌÅ ÍÁÉÎÔÉÅÎ ÄÅ 
ÌȭÁÃÔÉÖÉÔï ÅÔ ÓÉÍÕÌÁÔÉÏÎ ÄÅ ÄÅÕØ Û ÔÒÏÉÓ ÓÃÅÎÁÒÉÉ ÒïÁÌÉÓÔÅÓ ÄÅ ÃÏÎÔÉÎÕÉÔï ÄÅ 
ÌȭÁÃÔÉÖÉÔï Ƞ

Á Proposition de mesures destinées à freiner la contagion comme notamment 
ÌȭïÔÁÂÌÉÓÓÅÍÅÎÔ ÄÅÓ ÍÏÄÁÌÉÔïÓ ÄȭÁÃÃÕÅÉÌ ÅÔ ÄȭÁÃÃÅÓÓÉÂÉÌÉÔï Û ÌȭÏÒÇÁÎÉÓÍÅ Ƞ

Á 2ÅÐÒÉÓÅ ÄÅÓ ÏÐïÒÁÔÉÏÎÓ Û ÌȭÉÓÓÕÅ ÄÅ ÌÁ ÐÈÁÓÅ ÁÉÇÕÅ



%ÔÁÔ ÄȭÁÖÁÎÃÅÍÅÎÔ

ɆLe PCAdu service central est prêt (missions priorisées,
personnel-ressource nécessaire identifié, mode
ÄȭÏÒÇÁÎÉÓÁÔÉÏÎȣ)

ɆLes AREF et les DPEN vont élaborer leur PCA
conformément au modèle fourni par le servicecentral

ɆLe PCAdevient un instrument effectif du PCC,des CRC
et desCPO



Dispositif de gestion

Plan de Continuité Pédagogique



Objectif

Á-ÅÓÕÒÅÓ ÄȭÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÍÅÎÔ ÅÎ ÃÁÓ ÄÅ ÃÒÉÓÅ 

ÁPlan de Continuité Pédagogique (PCP)
Ápermettre aux élèves de bénéficier de cours tout au long de la

période de rupture/arrêt

ÁPlan de Rattrapage et de Remédiation (PRR)
Áaprèsla période de crise

Á3 catégories

ÁNiveaux certificatifs (fin de cycle) : diffusion télévisée

ÁGénération « école de la réussite » : réflexion à approfondir

ÁAutres niveaux : rattrapage (PRR)



Fiche de présentation

Á Concept 
Á Diffusion de cours multi médiatisés sur les chaînes nationales : la Ière , 2M ou la 

IVème

Á Public : élèves des niveaux certificatifs
Á CE6 ɀ3 AESC ɀ2ème année du BAC

Á Contenu
Á #ÏÕÒÓ ÍÕÌÔÉÍïÄÉÁ ÅÔ ÔÒÁÖÁÕØ ÄȭÁÐÐÌÉÃÁÔÉÏÎ ɉÅØÅÒÃÉÃÅȟ ÄÅÖÏÉÒÓȟ ȣɊ

Á Disciplines  concernées par les examens certificatifs

Á Intervenants
Á Enseignants et Inspecteurs des 3 cycles ɀFormateurs (CFI, CPR, ENS)

Á Scénarisation pédagogique : en interne 

Á Enregistrement
Á Au studio de la DEAD/CNIPE (ex TVI) ɀ2ème site possible à la FSSM

Á Par la DMAV/CNIPE ou opérateur privé



Quelques éléments de contenu

Ɇ2èmeannée du BAC

Å7 séries ɀ12 options

Åentre 4 et 7 épreuves par option

Ɇ3 AESC

Å7 disciplines : Ar, Fr, EI, HG, M, PC, SVT

ɆCE6

Å4 disciplines : Ar, Fr, EI, M



Équipe projet

Chef projet

Suivi de la 
réalisation

Équipe 
technique

Équipe 
pédagogique

Encadrement 
pédagogique



Composition des équipes

Ɇ Équipe d’encadrement pédagogique

Å Noyau dur : CNIPE, CNEE, DC, IGAP

Å Étendu à : 1 inspecteur par discipline et par cycle

Ɇ Équipe de suivi de la réalisation

Å Chef de la DEAD

Å Chef de la DMAV

Å 2 cadres de la DEAD

Ɇ Équipe technique (DMAV)

Å 1 coordonnateur 1 réalisateur

Å 1 caméraman 1 opérateur caméras robotisés

Å 1 preneur de son 1 monteur

Ɇ Équipe pédagogique des intervenants

Å Par discipline et par cycle : 1 inspecteur + 2 enseignants



0ÒÏÄÕÃÔÉÏÎ ÄȭÕÎ ÐÉÌÏÔÅ

ɆCours multi médiatisé prêt pour diffusion

ɆObjectifs :

ÅExemple concret

ÅEstimer le temps nécessaire

ÅSe rendre compte de la qualité de la production en 

interne

ɆÉchéance : lundi 7 septembre



0ÌÁÎ Äȭ!ÃÔÉÏÎ Û 4ÒîÓ #ÏÕÒÔ 4ÅÒÍÅ

Septembre

M M J V S D L M M J V S D L ȣ M

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 30

Finalisation et validation du concept

Constitution de l'équipe d'encadrement 
pédagogique
Sélection des membres de l'équipe 
pédagogique des intervenants

Production du pilote

Début de préparation des cours

Début de l'enregistrement des cours

Début de la diffusion



Limites et améliorations

Ɇ Limite du concept

Å Ne remplace pas le face à face pédagogique

ɆDifficulté : manqueÄȭÁÕÔÏÎÏÍÉÅdesapprenants

ɆPas toujours facile de suivre : effort de scénarisation, programmation rigoureuse et
adaptée

Å Disciplines à fort caractère pratique/expérimental

Å $ÉÆÆÉÃÕÌÔï ÄȭÁÃÃîÓ Û ÃÅÒÔÁÉÎÓ ÆÏÙÅÒÓ ɉÍÉÌÉÅÕ ÒÕÒÁÌɊ

Å Caractère discriminatoire 

Ɇ3 niveauxsur 12

ɆCasde la 1ère annéedu BAC(examenrégional) ?

Ɇ 0ÏÓÓÉÂÉÌÉÔïÓ ÄȭÁÍïÌÉÏÒÁÔÉÏÎ

Å 'ÕÉÄÅÓ ÐÒÁÔÉÑÕÅÓ ÄȭÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÍÅÎÔ ÐÏÕÒ ÌÅÓ ïÌîÖÅÓ

Å Plate-forme e-learning
Ɇ Téléchargementde cours,corrigé de devoirs, séquencesvidéo

Ɇ Forum

Ɇ Tutorat en modeasynchrone



Planning Global

Dispositif de gestion



Á Planning

Dispositif de gestion



Merci de votre Attention


