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********** 

لمهن التربية والتكوين  ةهويكز ال االمر  يصب مدير اعن فتح باب الترش يح لشغل من والتعليم الأولي والرياضةتعلن وزارة التربية الوطنية 

 :التالية

 القنيطرة؛ -سلا -لهة الرباطبية والتكوين تر هوي لمهن المدير المركز ال  .1

 لهة الشرق؛بية والتكوين تر مدير المركز الهوي لمهن ال .2

 وادي الذهب؛ -لهة الداخلةبية والتكوين تر مدير المركز الهوي لمهن ال .3

 الساقية الحمراء. -لهة العيون بية والتكوين تر المدير المركز الهوي لمهن  .4
 

 شروط الترش يح
 

 

ليهيفتح باب الترش يح لتقلد   التالية: لشروطاالمترشحات والمترشحين المتوفرين على  وجهفي  أأعلاه، اأأحد المناصب المشار ا 

  أأن يكونوا حاملين للجنس ية المغربية؛ 

  لى الأطر العليا أأن يكونوا حدى في أأو  11 السم على الأقل فيشهادة عليا ترتبهم الذين يتوفرون على ، لدولةل التابعةمنتمين ا  ا 

 الدرجات ذات ترتيب اس تدلالي مماثل؛

 ( بالنس بة للأطر المنصوص عليها في النظام الأساسي 11ومرتبين على الأقل في الدرجة الأولى )السم  ،يكونوا مرسمين أأن

حدى الأطر المنصوص عليها في هيئة الأساتذة الباحثين بالتعليم العالي  لى ا  الخاص بموظفي وزارة التربية الوطنية، أأو منتمين ا 

حدى أأو بمؤسسات تكوين الأطر العليا، أأو مرتبين في در  طار مهندس الدولة أأو في ا  جة متصرف من الدرجة الثانية أأو في ا 

 الدرجات ذات ترتيب اس تدلالي مماثل؛

 وملمين بمجال التربية  ،أأن يكونوا متوفرين على الكفاءة العلمية والمهنية اللازمة الملائمة لطبيعة وخصوصية المنصب المراد شغله

 ،يةوعلى دراية بأأساليب وكيفيات التدبير التربوي والا داري والمالي والقانوني، وبتدبير الموارد البشر  ،والتكوين وبمس تجداته

علام والتواصل  اتمن القرار  1رقم  ق)المرف وقادرين على التواصل باللغات الأجنبية ،ومتمكنين من التكنولوجيات الحديثة للا 

 بفتح باب الترش يح(؛ ةالخاص

  ( س نوات.4)أأربع لمدة لا تقل على  التربية والتكوينأأن يكونوا متوفرين على تجربة مهنية في مجال 

ن الوزارة تهيب بجميع الطاقات النسائية انسجاما مع مطلب و    المناصفة بين النساء والرجال باعتباره مبدأأ تسعى الدولة لتحقيقه، فا 

أأجل  المكثفة في عملية التباري، لفسح المجال أأمام الاس تفادة من الكفاءات التي تزخر بها منالمتوفرة على الشروط المطلوبة، المشاركة 

 .الرفع من أأداء المركز
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 ملف الترش يح
 

 يتكون ملف الترش يح من الوثائق التالية:

ليها أأعلاه لشغل المناصب المشار بفتح باب الترش يحبالقرارات الوزارية المتعلقة وفق النموذج المرفق  طلب الترش يح .1  ؛(نسخ 7) ا 

 ؛نسخ( 7)، باللغتين العربية والفرنس ية للمنصب المطلوب رسالة تحفيز حول دوافع الترش يح .2

( رسائل تزكية، مسلمة من طرف مسؤولين أأو شخصيات مرجعية س بق لها أأن تعاملت مع المترشح)ة(، يشهدون 3) ثلاثة .3

 ؛نسخ( 7)ته)ها( من خلالها على كفاءته)ها( ومؤهلا

صورة فوتوغرافية حديثة  تتضمن بشأأن فتح باب الترش يح، ةالوزاري اتالذاتية للمترشح)ة( وفق النموذج المرفق بالقرار  السيرة .4

 ؛ نسخ( 7)العهد للمترشح)ة( 

مومية وتحديث المكلف بالوظيفة العالمنصوص عليه في قرار الوزير المنتدب لدى رئيس الحكومة الموحد  النموذجيالمطبوع  .5

ليه أأعلاه 3448.12الا دارة رقم   ؛نسخ( 7)( ها)معبأأ من طرفه ،تضمن لصورة فوتوغرافية للمترشح)ة(الم ، و المشار ا 

 ؛نسخ( 7) المحصل عليها توالديبلومانسخة من الشهادات  .6

شح )ة( على ، بما في ذلك الوثائق المثبتة توفر المترالمراد شغله كل وثيقة أأخرى تكون مفيدة، وذات صلة بطبيعة المنصب .7

 ؛نسخ( 7)الشروط المطلوبة للترشح 

المشروع المقترح المتضمن لتصورات المترشح )ة( الشخصية بالنس بة لتطوير المركز، وس بل الرفع من أأدائه، وفق الا طار المحدد  .8

ات الصلة. كوين بموجب النصوص التشريعية والتنظيمية ذللمهام والاختصاصات المس ندة للمراكز الهوية لمهن التربية والت

ويجب أأن يبرز مشروع التطوير، بصفة خاصة، مقترحات الا نجاز والتجديد والملاءمة التي سيتم العمل بها خلال مدة أأربع 

شعاع المركز وانفتاحه على محيط4) الاقتصادي  ه( س نوات، وكذا جميع الأعمال الأخرى التي من شأأنها أأن تحسن من حكامة وا 

 جاعيعي، وترفع من مس توى الخريجين. الاو
 

لكترونية )قرص مدمج أأو  لى ملف الترش يح نسخة رقمية واحدة من الوثائق المكونة للملف على دعامة ا     .(USBوتضاف ا 

 ويقدم ملف الترش يح وفق الكيفيات التالية:

 المشروع الشخصي للمترشح: -أأ 

 منه ا سم وتوقيع المترشح)ة( في كل صفحة من ( 1واحدة )تحمل نسخة ، نظائر (7) س بعة يقدم المشروع الشخصي في

 ؛من أأية ا شارة تدل على هوية وصفة المعني)ة( بالأمر ( خالية6)النسخ صفحاتها، في حين ينبغي أأن تكون باقي 

  )سم المترشح)ة(  في ظرف مغلق يكتب( النسخبجميع نظائره )المشروع الموقع وباقي يوضع المشروع الشخصي للمترشح)ة عليه ا 

 ."المشروع الشخصي"ورقم تأأجيره)ها( وعبارة 

 :) بما فيها طلب الترش يح(الترش يحلف م باقي وثائق -ب

 يوضع  و  ل كل واحد مهاا على نسخة من جميع الوثائق المطلوبة،تميش   ملفات 7الترش يح على شكل لف مباقي وثائق  ترتب

سم  كل ملف على حدة    .أأظرفة في المجموع( 7)  ورقم تأأجيره )ها( المترشح)ة(في ظرف مغلق يكتب عليه ا 
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ليها  الأظرفة المشار وتوضع جميع  الدعامة الا لكترونية ا ضافة ا لىالخاص بالمشروع الشخصي والأظرفة الس بعة الأخرى(،  )الظرف أأعلاها 

لمنصب مدير  ورقم تأأجيره)ها( مع عبارة " الترش يح يكتب على ظهره اسم المترشح)ة(الحاملة للنسخة الرقمية، في ظرف كبير مغلق، 

 ". .......................................... المركز الهوي لمهن التربية والتكوين لهة

 

يداع ملف الترش يح   سحب وا 
 

 .2023مارس  02يوم الخميس  من ابتداء  www.men.gov.maللوزارة ثائق الترش يح من الموقع الا لكتروني وسحب ت  

يداع، بالمكتب رقم    لوزارة التربية الوطنية والتعليم الأولي والرياضةالتابع للكتابة العامة  26تودع ملفات الترش يح مقابل وصل ا 

لى  2023مارس  06 الا ثنينيوم  الرباط، خلال التوقيت الاري به العمل بالا دارات العمومية، وذلك ابتداء من –باب الرواح  –  ا 

 .وهو أ خر أأجل لقبول الترش يحات 2023س مار  20 الا ثنين الرابعة والنصف من مساء يوم غاية الساعة

 
 

 الانتقاء الأولي 
 

خضاع  لى يتم ا  ن عن لاحةة الا علاو  ،تحدث لهذا الغرضس  دراسة الترش يحات التي  انتقاء أأولي من لدن لنملفات الترش يح ا 

 .www.men.gov.maالموقع الا لكتروني للوزارة عبر  بأأسماء المترشحات والمترشحين المقبولين لاجتياز المقابلة
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