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 :المديرية الإقليميةعلى مستوى  3.2

مرجع كد من صحة المعلومات الممسوكة بها وتحيينها عند الاقتضاء بالتأمراقبة الطلبات الواردة عليها و  المديرية الإقليميةتتولى  ـــ

للجوء إليها عند الاقتضاء والقيام بالمصادقة الإلكترونية من الطلبات مع الاحتفاظ بنسخ  (Référentiel RH)الموارد البشرية 

 على هذه الطلبات بالموقع المذكور؛

 ؛)تستخرج من الموقع الخاص بهذه العملية( ةئهيبإصدار قوائم المشاركين في الحركة حسب كل  المديرية الإقليميةتقوم  ـــ

المعنيات بالأمر و  عنيينات المــادق عليها و طلبــة مصــة الانتقاليــة في الحركــوالراغبين في المشارك اتــة الراغبــبقائم ةــرية الإقليميــالمديتبعث  ـــ

 ؛2022 فبراير  24قبل  إلى الأكاديمية الجهوية للتربية والتكوين الوثائق المرفقة بهاو 

 .لباتمصادقة الأكاديمية على الطللمترشحين والمترشحات نسخا من الطلبات مؤشرا عليها بعد  المديرية الإقليميةتسلم  ـــ

 على مستوى الأكاديمية: 3.3

ــالمديات الواردة عليها من ــة الطلبــة مراقبــتتولى الأكاديمي  ـ رياتـ ـالإقليميـ ــا مسوكة بهات المــة المعلومــد من صحــوتتأك للجهة ةـ

مع الاحتفاظ بها للجوء إليها عند الاقتضاء والقيام بالمصادقة  (Référentiel RH)تحيينها عند الاقتضاء بمرجع الموارد البشرية و 

 .2022 مارس 20قبل  الإلكترونية على هذه الطلبات بالموقع المذكور 

 .صحة المعطيات التي تم مسكها ة( مسؤوليةالإقليمي) )ة(المدير )ة(والسيدالأكاديمية )ة( مدير  )ة(يتحمل السيد
 

 

 لى المستوى المركزي:ع 3.4

 على المستوى الوطني؛ الانتقاليةتجميع المعطيات المتعلقة بالراغبات والراغبين في المشاركة في الحركة  ـ

 المناصب المحتمل شغورها )اللائحة ب(؛ حةئلا إعداد  ـ

سيتم فقط معالجة طلبات التعبير عن الرغبة في المشاركة التي حظيت بمصادقة الأكاديمية الجهوية للتربية والتكوين 

ــةو ـ  التابعة لها. المديـــريات الإقليميـ

 

والسادة مديري الأكاديميات الجهوية  ةمدير  ةوبالنظر للأهمية التي تحظى بها هذه العملية، يرجى من السيدهذا،  

ق وأن يحرصوا على أوسع نطا المذكرةأن يعملوا على نشر هذه  المديرين الإقليميينوالسادة  المديرات للتربية والتكوين والسيدات

 والسـلام. ،المثبتة والوثائق المرفقة بها بالدقة المطلوبة ومراقبة المعلوماتعلى تطبيق فحواها 
 

 

 

 

 

 

 




