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 المطلوبة جميع التخصصات :التخصص -

صادية أو اختبار كتابي عام يتعلق بمختلف القضايا القانونية أو الاقتالاختبار:  -

 .التدبيرية أو الاجتماعية أو الإنسانية أو العلمية
 2 المعامل: ( ساعات3ثلاث )دة: الم

 اللغة العربية: لغة الاختبار (، نص مرفق بأسئلة متنوعة.QCMأسئلة الاختيار من متعدد ): ارالاختب صنف أسئلة -
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 وزن المجالات الرئيسية المجالات الفرعية للاختبار المجالات الرئيسية للاختبار

 المجال الأول: قضايا قانونية 

 

 التشريع الإداري والمدرس ي 

 ظومة التربية والتكوينالسياسات العمومية في من  30%

 الوثائق الرسمية المؤطرة للعمل في قطاع التربية والتكوين

 المجال الثاني: قضايا اقتصادية وتدبيرية

  

 اقتصاد التربية 

40 %    

 الشراكات وتنويع الموارد المالية واستراتيجيات بناء المشاريع

 حكامة منظومة التربية والتكوين

 التربية والتكوين جودة منظومة

 تقييم الأداء والريادة وقيادة التغيير 

 المجال الثالث: قضايا اجتماعية وإنسانية وعلمية

  

 الحياة المدرسية: الوظائف والأدوار 

 30 %   

 علاقة المدرسة بمحيطها الاقتصادي والاجتماعي

 
 الدعم الاجتماعي في الوسط المدرس ي 

 

 سلوك المدني قيم المواطنة وال 
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 :بعض المراجع )لائحة غير حصرية للاستئناس(

 النصوص القانونية : 

  ؛2011دستور المملكة المغربية 

 المتعلق بإرساء منظومة مراقبة التدبير بالقطاعات الوزارية؛ 2023مارس  3الصادر في  2.22.580المرسوم رقم 

  ؛اللاتمركز الإداري  د قواعد تنظيم القطاعات الوزارية وبشأن تحدي 2005دجنبر  2بتاريخ   1369-05-2المرسوم رقم 

  بمثابة النظام الأساس ي الخاص بموظفي وزارة التربية الوطنية كما وقع تغييره وتتميمه؛ 2003فبراير  10الصادر في  2.02.854المرسوم رقم 

  ؛سات  التربية والتعليم العمومي، كما وقع تغييره وتتميمهبمثابة النظام الأساس ي الخاص بمؤس  2002يوليو   17بتاريخ  2.02.376المرسوم رقم 

  ؛بشأن اختصاصات وتنظيم وزارة التربية الوطنية 2002يوليوز  17بتاريخ   382 -02-2المرسوم  رقم 

  ؛تتميمه تربية الوطنية، كما وقع تغييره و( بمثابة النظام الأساس ي  الخاص بموظفي  وزارة ال2003فبراير  10)  1423 ذي الحجة 8 الصادر في  2.02.854المرسوم رقم 

  بشأن اختصاصات وتنظيم وزارة التربية الوطنية، كما وقع تتميمه؛ 2002يوليوز  17الصادر في  2.02.382المرسوم رقم 

  ؛2019غشت  09المتعلق بمنظومة التربية والتكوين والبحث العلمي،  51.17الإطار رقم  -القانون 

  ؛ض ي بإحداث الأكاديميات الجهوية للتربية والتكوين كما وقع تغييره وتتميمهالقا 07.00القانون رقم 

  المتعلق بعقود الشراكة بين القطاعين العام والخاص؛ 86.12القانون رقم 

  وارد المتاحة؛بشان تدابير تحسين الفعالية والنجاعة في مجال الدعم الاجتماعي ، وإجراءات ترشيد الم  2018غشت  29بتاريخ  18/125المذكرة رقم 

  في شأن مشروع المؤسسة؛ 2009غشت  31بتاريخ  121المذكرة رقم 

  في شأن أجرأة الاستراتيجية الوطنية لمشروع المؤسسة؛  2014نونبر  25بتاريخ  159/14المذكرة رقم 

  في شأن تعميم العمل بمشروع المؤسسة المندمج. 2021أكتوبر  06بتاريخ  21 /87المذكرة رقم 
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 والدلائل والتقارير  الدراسات: 

  ؛2030 -2015المجلس الأعلى للتربية والتكوين والبحث العلمي، من أجل مدرسة الإنصاف والجودة والارتقاء، رؤية استراتيجية للإصلاح 

  اثنا عشر التزاما من أجل مدرسة عمومية ذات جودة؛2026 -2022وزارة التربية الوطنية والتعليم الأولي والرياض ي، خارطة الطريق ، 

  ؛2021المملكة المغربية، النموذج التنموي الجديد، التقرير العام،  أبريل 

 ؛2019ي، دليل الحياة المدرسية، وزارة التربية الوطنية والتكوين المهني والتعليم العالي والبحث العلم 

 ؛2017مي"، يناير ملخص تقرير المجلس الأعلى للتربية والتكوين والبحث العلمي حول" التربية على القيم بالمنظومة الوطنية للتربية والتكوين والبحث العل 

 ،؛2015مي( مارس ين والبحث العلمي )الهيئة الوطنية لتقييم منظومة التربية والتكوين والبحث العلالمجلس الأعلى للتربية والتكو  ،"حكامة منظومة التربية والتكوين بالمغرب" تقرير الخبرة 

  ؛2014 /17تقرير المجلس الاقتصادي والاجتماعي والبيئي، المدرسة، التكنولوجيات الجديدة والرهانات الثقافية، إحالة ذاتية رقم 

  ؛2012طر والبحث العلمي ، مجزوءة التدبير التربوي والإداري والمالي للمؤسسة من أجل الجودة ، وزارة التربية الوطنية والتعليم العالي وتكوين الأ 

  ؛2011، شتنبر 5المجلس الأعلى للتعليم، المدرسة المغربية والتربية على القيم في مجتمع قيد التحول، العدد 

 ؛2009، مهام وأدوار هيئة الإدارة التربوية، قطاع التربية الوطنية، مديرية المناهج والحياة المدرسية، يوليوز، وزارة التربية الوطنية والتعليم العالي وتكوين الأطر والبحث العلمي 

  ،؛2004وزارة التربية الوطنية والتعليم العالي وتكوين الأطر والبحث العلمي ، مجزوءة التدبير التربوي والإداري والمالي 

 ي وتكوين الأطر والبحث العلمي، المرجعية الوطنية للجودة، بدون تاريخ.وزارة التربية الوطنية والتعليم العال 
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